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TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatanfan dibawah ini :

Nama . JUNAIDI, S.I.P.
Jabatan . Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . DJAINUDDIN NOOR
Jabatan . Pj. Bupati Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lapmiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhapdap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, %0 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pj. Bupati Seruyan, Kepala Dinas P3AP2KB,
¢
JUNAIDI, S.I.P

Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19670712 198911 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) . (2) (3) (4)
1 '&;’Jg‘%’;amya Perencanaan TFR (Total Fertility Rate) 2,06
5 Meningkatnya Pemberdayaan Indeks Pemberdayaan 90.38
Perempuan Dalam Pembangunan | Gender (IDG) y
3 Meningkatnya Kualitas Layanan Nilai SAKIP Perangkat cc
Perangkat Daerah Daerah
Meningkatnya Kondisi
4 | Pembangunan Yang Berpihak Pada iy e 701 - 800
Anak nak (KLA)
Program Anggaran Keterangan
(APBD/APBN)
1. Program Penunjang Urusan Rp. 8.588.812.182,- APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.
2. | Program Pengarusutamaan Gender dan | Rp. 737.951.000,- APBD
Pemberdayaan Perempuan
3. | Program Perllindungan Perempuan Rp. 31.400.000,- APBD
4. | Program Peningkatan Kualitas Keluarga | Rp. 164.932.000,- APBD
5. | Program Pengelolaan Sistem data Rp. 12.105.000,- APBD
Gender dan Anak
6. | Program Perlindungan Khusus Anak Rp. 148.105.000,- APBD
7. | Program Pemenuhan Hak Anak Rp. 217.221.500,- APBD
8. | Program Pengendalian Penduduk Rp. 173.549.000,- APBD
9. | Program Pembinaan Keluarga Rp. 1.447.061.000,- APBD
Berencana.
10. | Program Pemberdayaan dan Rp. 1.460.437.400,- APBD
Peningkatan Keluarga Sejahtera

Pihak Kedua
Pj. Bupati Seruy

Kuala Pembuang, %0 Januari 2025

Pihak Pertama

NIP. 19670712 198911 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama ; HAIRIL ANWAR, SE., MM.
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : JUNAIDI, S.I.P.
Jabatan g Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama

Sekeetaris,
A\
X
JUNAIDI, S.IP. HAIRIL ANWAR, SE.,MM
Pembina Tingkat I (IV/b) Pembina Tingkat | (1V/b) /
NIP. 19670712 198911 1 003 NIP. 19701001 200501 1 006 /
/
_/
r
_#
o o




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Kinerja/ Indikator Kinerja Target
Sasaran Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Kualitas Perencanaan, Persentase Kualitas Dokumen
1 Penganggaran dan Evaluasi Perangkat Perencanaan, Penganggaran 100%
Daerah. Perangkat Daerah.
) Meningkatnya Kualitas Administrasi Persentase Kualitas Administrasi 100%
Keuangan Perangkat Daerah. Keuangan Perangkat Daerah.
3 Meningkatnya Kualitas Administrasi Persentase Kualitas Administrasi 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah. Kepegawaian Perangkat Daerah
4 Meningkatnya Kualitas Administasi Persentase Kualitas Arministrasi 100%
Umum Perangkat Daerah. Umum Perangkat Daerah
No Program Anggaran REtarAngAn
(APBD/APBN)
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 6.282.394.006,- APBD
Kabupaten/Kota.
a. | Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Rp. 59.676.000,- APBD
Evaluasi Perangkat Daerah.
Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Rp. 28.544.000,-
Perencanaan Perangkat Daerah.
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah. Rp. 31.132.000,-
b. | Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 6.109.484.006,- APBD
Daerah.
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 5.924.479.006,-
ASN.
Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Rp. 162.096.000,-
Pelaksanaan Tugas ASN.
Sub Kegiatan Koordinasi dan Pelaksanaan Rp. 22.909.000,-
Akuntansi SKPD.
c. | Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp. 113.234.000,- APBD
Daerah.
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp. 30.750.000,-
Atribut Kelengkapannya
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Rp. 82.484.000,-
Peraturan Perundang-undangan

Kuala Pembuang, 02 Janauri 2025

Pihak Pertama
Sekretaris,

Pihak Kedua

o

S S s Lo

HAIRIL ANWAR, SE., MM
Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19701001 200501 1 006

JUNAIDI, S.IP.
Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19670712 198911 1 003




Nama ;' AGUS SUSANTO, SE.
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Jabatan : Sekretaris

kami.

penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Sekretaris,

- -~
7 PR
HAIRIL ANWAR, SE., MM

Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19701001 200501 1 006

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
; berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Jabatan : Kasubbag. Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian

Nama : HAIRIL ANWAR, SE., MM.

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama
Kasubbag. Umum, Perlengkapan dan
Kepegawaian,

v
AGUS SUSANTO, SE.

Penata Tingkat | (111/d)
NIP. 19780412 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan dan

No. Sasaran Kinerja/ Indikator Kinerja Target
Sasaran Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 Tersusunnya Laporan Administrasi 1. Jumlah Laporan Barang Milik 4 Laporan
Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian Daerah pada Perangkat
Perangkat Daerah. Daerah.
2. Jumlah Laporan Kinerja 12 Laporan
Pegawai.
3. Jumlah Administrasi
Kepegawaian Perangkat 12 Laporan
Daerah
Keterangan
No. Program Anggaran (APBD/APBN
1: Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 2.306.418.176,- APBD
Daerah Kabupaten/Kota.
a. | Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp. 368.711.200,-
Daerah.
e Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Rp. 9.934.000,-
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
e Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Rp.  54.581.000,-
Perlengkapan Kantor
e Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rp.  12.572.000,-
Rumah Tangga
e Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Rp.  33.240.000,-
Kantor
e Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan Rp. 9.064.200,-
dan Penggandaan
e Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 5.175.000,-
e Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Rp. 244.145.000,-
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
b. | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 126.375.000,- APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.
e Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Rp.  44.280.000,-
Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan.
e Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Rp.  39.050.000,-




Keterangan

No. Program Anggaran (APBD/APBN

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Operasioanl atau Lapangan.

e Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Rp. 16.580.000m-
Mesin Lainnya.

e Sub Kegiatan Pemeliharaan /Rehabilitas Rp. 26.465.000,-
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

c. | Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 1.811.331.976,- APBD

Pemerintahan Daerah.

e Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Rp.  6.732.000,-

e Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Rp. 100.645.000,-

e Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Rp. 1.703.954.976,-

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
%(etaris, Kasubbag. Umum, Perlengkapan dan
Kepegawaian,
N

IFer

HAIRIL ANWAR, SE.,MM
Pembina Tingkat [ (IV/b)
NIP. 19701001 200501 1 006

-

AGUS SUSANTO, SE.
Penata Tingkat I (I11/d)

NIP. 19780412 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatanfan di bawah ini :

Nama :  DEBY SRI WULANDANI, SH.
Jabatan ¢ Kasubbag. Penyusunan Program dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : HAIRIL ANWAR, SE., MM.
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasubbag. Penyusunan Program
dan Keuangan,

T Pt gy N

HAIRIL ANWAR, SE., MM DEBY SRI WULANDANI, SH.
Pembina Tingkat | (1V/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19701001 200501 1 006 NIP. 19741216 200604 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Kinerja/ Indikator Kinerja Target
Sasaran Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
Tersusunnya dokumen perencanaan, Jumlah dokumen perencanaan,
1 penganggaran dan evaluasi kinerja penganggaran dan evaluasi 6 Dokumen
perangkat daerah. kinerja yang baik.
5 Tersusunnya administrasi keuangan Jumlah laporan keuangan yang 2 Dokumen
perangkat daerah yang akuntabel baik dan tepat waktu.
Keterangan
No Program Anggaran (APBD/APBN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Rp. 6.169.160.006,- APBD
Kabupaten/Kota.
a. | Kegiatan perencanaan, penganggaran, dan Rp. 59.676.000,- APBD
evaluasi kinerja perangkat daerah
e Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Rp. 28.544.000,-
Perencanaan Perangkat Daerah
e Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp. 31.132.000,-
Daerah.
b | Kegiatan administrasi keuangan perangkat Rp. 6.109.484.006,- APBD
daerah.
e Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 5.924.479.00,-
ASN
e Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Rp. 162.096.000,-
Pelaksanaan Tugas ASN
e Sub Kegiatan Koordinasi dan Pelaksanaan Rp. 22.909.000,-
Akuntansi SKPD

Pihak Kedua
Sekretaris,

C

o

HAIRIL ANWAR, SE.,MM
Pembina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19701001 200501 1 006

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama
Kasubbag. Penyusunan Program
dan Keuangan,

‘

DEBY SRI WULANDANI, SH.
Pembina (IV/a)
NIP. 19741216 200604 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama 1 AJIANSYAH, SP.d.I
Jabatan : Kepala Bidang PUG, Perllindungan Perempuan dan Peningkatan
Kualitas Keluarga

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama ; JUNAIDI, S.I.P.
Jabatan : Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhapdap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala bt Kepala Bidang PUG, Perlli;!d ngan Perempuan
dan PeningkatapAualftas Keluarga,

JUNAIDI, S.IP. AJIANSYAH, S.Pd.|
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19670712 198911 1 003 NIP. 19790808 200604 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No.

Sasaran Kinerja/
Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1)

)

3)

(4)

Meningkatnya Kesetaraan Gender dan
Pemberdayaan Perempuan Dalam
Pembangunan

Persentase ARG pada Belanja
Langsung

Terlaksananya Peningkatan Kualitas

Keluarga

Indeks Pembangunan
Gender (IPG)

90,38

Program

Anggaran

Keterangan
(APBD/APBN)

Program Pengarusutamaan Gender dan
Pemberdayaan Perempuan.

Rp.

737.951.000,-

APBD

Kegiatan Pemberdayaan Perempuan Bidang
Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi pada
Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan
Kabupaten/Kota

Rp.

700.000.000,-

e Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Peningkatan Partisipasi
Perempuan dan Politik, Hukum, Sosial dan
Ekonomi

Rp.

700.000.000,-

Kegiatan Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan Pemberdayaan
Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota

Rp.

37.951.000,-

e Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan kepada Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Rp.

37.951.000,-

Program Peningkatan Kualitas Keluarga.

Rp.

164.932.000,-

APBD

Kegiatan Peningkatan Kualitas Keluarga
dalam Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG)
dan Hak Anak Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Rp.

164.932.000,-

e Sub Kegiatan Pelaksanaan Komunikasi,
Informasi dan Edukasi KG dan Perlindungan
Anak bagi Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

Rp.

105.027.000,-

e Sub Kegiatan Pengembangan Kegiatan
Masyarakat untuk Peningkatan Kualitas
Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota

Rp.

59.905.000,-

Pihak Kedua
Kepala D+

JUNAIDI, S.IP.
mbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19670712 198911 1 003

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Bidang PUG, Perllindgngan Perempuan
dan Peningkatan

AJIANSYAH, S.Pd.
Pembina (IV/a)

litas Keluarga,

NIP. 19790808 200604 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatanfan dibawah ini :

Nama . PIRUS YUANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Sistem Data Gender, Pemenuhan Hak dan
Perlindungan Khusus Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  JUNAIDI, S.L.P.
Jabatan : Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lapmiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhapdap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pgrtama
Kepala Dinas, Kepala Bidang Sistem Data Gender, Pemenuhan
Hak dan Perlifdumgan Khusus Anak,

PIRUS YUANI, S.Sos
JUNAIDI, S.IP. Penata (lll/c)
Pembina Tingkat | (IV/b) NIP. 19780611 200604 2 016
NIP. 19670712 198911 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Kinerja/ Indikator Kinerja Target
Sasaran Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatrya Kualitas Data Persentase Kualitas Data Gender dan Anak 100%
Gender dan Anak

Persentase Pelaksanan Sosialisasi dan Edukasi

Menlngkatriyn Pemenuhan Pencegahan Kekerasan terhadap anak dan 100%

Hak Anak . .
pencegahan perkawinan usia anak.
No Program Anggaran ( :: ;eDrzr\\g::‘)
1. | Program Pengelolaan Sistem Data Gender dan Rp. 12.105.000,- APBD
Anak.
a. | Kegiatan Pengumpulan, Pengolahan Analisis Rp. 12.105.000,-
dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam
Kelembagaan Data di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
e Sub Kegiatan Penyediaan Data Gender Rp. 12.105.000,-
dan Anak di Kewenangan
Kabupaten/Kota.
2 Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Rp. 217.221.500,- APBD

a. | Kegiatan Pelembagaan PHA pada Lembaga Rp. 104.726.000,-
Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Rp. 104.726.000,-
Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada
Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

b. | Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Rp. 112.495.000,-
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengembangan Komunikasi, Rp. 112.495.000,-
Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak
bagi Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Bidang Sistem{Data Gender, Pemenuhan Hak
dan Perli

JUNAIDI, S.IP. PIRUS YURNI, S.Sos
Pembina Tingkat | (IV/b) Penatd (lll/c)
NIP. 19670712 198911 1 003 NIP. 19780611 200604 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatanfan dibawah ini :

Nama . APRIANTONI, S.Hut.,MM
Jabatan : Kepala UPT Perlindungan Peremuan dan Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : JUNAIDI, S.I.P.
Jabatan : Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lapmiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhapdap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dings, Kepala UPT Perlindungan Peremuan
dan Anak,

Ve
JUNAIDI, S.IP. APRIANTONI, S.Hut.,MM
embina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat I (l11/d)
NIP. 19670712 198911 1 003 NIP. 19740402 200903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

i i K'm,a"a/ Indikator Kinerja Target
Sasaran Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
5 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Anak ;
. Memerlukan Perlindungan
Perlindungan Terhadap Perempuan dan 100%
Khusus yang mendapatkan
Anak Korban Kekerasan .
layanan komperhensip
Persentase Perempuan
Korban Kekerasan dan TPPO 100%
yang mendapatkan layanan
komperhensip.
Keterangan
No. Program Anggaran (APBD/APBN)
1. Program Perlindungan Perempuan Rp. 31.400.000,- APBD
a. | Kegiatan Penyediaan Layanan Rujukan Rp. 31.400.000,-
Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan
yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota
e Sub Kegiatan Penyediaan Layanan Rp. 31.400.000,-
Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota.
2 Program Perlindungan Khusus Anak. Rp. 148.105.500,- APBD
a. | Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Rp. 148.105.500,-
Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang
Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
e Sub Kegiatan Penguatan Jejaring Antar Rp. 148.105.500,-
Lembaga Penyedia Layanan
Perlindunganbagi Anak Yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Kabupaten/Kota
Kuala Pembuang, 02 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KepalgDjhas, Kepala Bidang PUG, Perllindungan Perempuan
dan Peningkatan Kualitas Keluarga,
s
JUNAIDI, S.IP. APRIANTONI, S Hut., MM
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Tingkat I (l11/d)
NIP. 19670712 198911 1 003 NIP. 19740402 200903 1 002
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Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatanfan dibawah ini :

Nama :  KUAT SOEBROTO EDY KUNCORO, SH.
Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : JUNAIDI, S.I.P.
Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan

Jabatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lapmiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhapdap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian (

penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

-

JUNAIDI, S.IP.
Pembina Tingkat I (IV/b)
NIP. 19670712 198911 1 003

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengendalian Penduduk
qeftarga Berencana

Penata Tingkat I (111/d) /
NIP. 19670422 199603 1 003 /




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Sasaran Kinerja/

dan Sarana di Balai Penyuluhan Bangga
Kencana.

No. Shearat asiutan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatkan Pengendalian Laju Angka Kelahiran Remaja 30
Pertumbuhan Penduduk Umur 15-19 Tahun (ASFR)
5 Meningkatkan Peserta KB Aktif Untuk Cakupan Peserta KB Aktif 74 26
Pasangan Usia Subur Untuk Pasangan Usia Subur. ’
No Program Anggaran KELETRIIgAD
‘ B &8 (APBD/APBN)
1. Program Pengendalian Penduduk Rp. 173.549.000,- APBD
a. | Kegiatan Pemaduan dan Sinkronisasi Rp. 10.640.000,-
Kebijakan Pemerintah Daerah Dengan
Pemerintah Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota Dalam Rangka
Pengendalian Kuantitas Penduduk.
e Sub Kegiatan Penyusunan dan Rp.  10.640.000,-
Pemanfaatan Grand Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK) Tingkat
Kabupaten/Kota.
b. | Kegiatan Pemetaan Perkiraan Pengendalian Rp. 162.909.000,- APBD
Penduduk Cakupan Daerah Kabupaten/Kota
e Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Rp.  21.497.000,-
Penyelenggaraan Sistem Informasi
Keluarga.
e Sub Kegiatan Penyediaan Data dan Rp. 120.000.000,-
Informasi Keluarga.
e Sub Kegiatan Pelaksanaan Sistem Rp.  21.412.000,-
Peringatan Dini Pengendalian Penduduk
di Tingkat Kabupaten/KOta
2 Program Pembinaan Keluarga Berencana. Rp. 1.447.061.000,- APBD
a. | Kegiatan Pelaksanaan Advokasi, Rp. 402.327.000,-
Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk dan KB Sesuai
Kearifan Budaya Lokal.
e Sub Kegiatan Pengelolaan Operasional Rp. 250.000.000,-




No.

Program

Anggaran

Keterangan
(APBD/APBN)

e Promosi dan KIE Program Bangga Kencana
Melalui Media Massa Cetak dan
Elektronik Serta Media Luar Ruang.

Rp.

152.327.000,-

Kegiatan Pendayagunaan Tenaga Penyuluh
KB/Petugas Lapangan KB.

Rp.

657.191.000,-

e Sub Kegiatan Penggerakan Kader Institusi
Masyarakat Pedesaan (IMP)

Rp.

582.000.000,-

e Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan
Penyuluhan, Penggerakan, Pelayanan dan
Pengembangan Program Bangga Kencana
untuk Petugas KB/Penyuluh Lapangan KB.

Rp.

75.191.000,-

Kegiatan Pengendalian dan Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan KB di Daerah
Kabupaten/Kota.

Rp.

231.143.000,-

e Sub Kegiatan Pengendalian
Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi
dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke
Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya.

Rp.

71.170.000,-

e Sub Kegiatan Peningkatan Kesertaan
Penggunaan Metode Kontraseosi Jangka
Panjang (MKIJP).

Rp.

160.973.000,-

Kegiatan Pemberdayaan dan Peningkatan
Peran Serta Organisasi Kemaskyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Dlaam
Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan
Ksertaan ber-KB.

Rp.

155.400.000,-

e Sub Kegiatan Pembinaan Terpadu
Kampung KB.

Rp.

78.400.000,-

e Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Dapur
Sehat Atasi Stunting (DASHAT) di
Kampung Keluarga Berkualitas.

Rp.

77.000.000,-

APBD

p

NIP. 19670712 198911 1 003

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua
Kepalghi

JUNAIDI, S.IP.
bina Tingkat | (1V/b)

Pihak Pertama

PEna

a Tingkat | (111/d)

NIP. 19670422 199603 1 003

Kepala Bidank Pengendalian Penduduk
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berorientasi pada hasil, yang bertandatanfan dibawah ini :
Nama
Jabatan

Dalam rangka mmewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

ISTIYANAH, SE., MM.
Kepala Bidang Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera
; Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama JUNAIDI, S.1.P.
Jabatan

Kepala Dinas P3AP2KB Kabupaten Seruyan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lapmiran perjanjian
kami.

ini, dalam rangka mencapai target kinerja menegah serta yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
penghargaan dan sanksi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhapdap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Pertama
Kepala Bidang Pemberdayaan dan Peningkatan
Keluarga Sejahtera,

JUNAIDI, S.IP.

Pémbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19670712 198911 1 003

0}

ISTIYANAH, SE., MM

/

Pembina (IV/a)
NIP. 19752703 200604 2 017
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No.

Sasaran Kinerja/
Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

Meningkatnya Pemberdayaan Keluarga
Sejahtera

Persentase Keluarga
Sejahtera

100%

No.

Program

Anggaran

Keterangan
(APBD/APBN)

Program Pemberdayaan dan Keluarga Sejahtera

Rp.

460.437.400,-

a.

Kegiatan Pelaksanaan Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan
dan Kesejahteraan Keluarga.

Rp.

628.835.400,-

e Sub Kegiatan Orientas/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR,BKL,
PPKS, PIK-R dan UPPKA).

Rp.

208.837.400,-

e Sub Kegiatan Penyediaan Biaya
Operasional bagi Pengelola dan
Pelaksana (Kader) Ketahanan dan
Kesejaheraan Keluarga (BKB, BKR, BKL,
PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)

Rp.

89.998.000,-

e Sub Kegiatan Pembentukan Kelompok
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
(Bina Keluarga Balita (BKB), Bina Keluarga
Remaja (BKR), Pusat Informasi dan
Konseling Remaja (PIK-R) Bina Keluarga
Lansia (BKL), Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)
dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga)

Rp.

330.000.000,-

Kegiatan Pelaksanaan dan Peningkatan
Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota dalam
Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

Rp.

831.602.000,-

e Sub Kegiatan Pemantauan Data dan
Informasi Keluarga Berisiko Stunting
(Termasuk remaja Calon Pengantin/Calon
PUS, Ibu Hamil, Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita)

Rp.

378.000.000,-

APBD

e Sub Kegiatan Pendampingan Keluarga
Berisiko Stunting (Termasuk remaja Calon

Rp.

453.602.000,-

APBD




No.

Keterangan

Program Anggaran (APBD/APBN)

Pengantin/Calon PUS, Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran, Baduta/Balita)

Kuala Pembuang, 02 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas, Kepala Bidang Pemberdayaan dan Peningkatan
b Keluarga Sejahtera,

Ve

JUNAIDI, S.IP. ISTIYANAH, SE., MM
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19670712 198911 1 003 NIP. 19752703 200604 2 017
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